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  แบบฟอร์มนําเสนอผลงานนวัตกรรม 

Innovation Proposal 

  

1. ช่ือผลงาน/โครงการ (Project name):  H2O label ป้องกนับาดเจบ็จากความร้อน 

2. ประเภทผลงานนวัตกรรม (Innovation category):  

 นวตักรรมดา้นผลิตภณัฑ(์Product Innovation Project) 

 นวตักรรมดา้นกระบวนการ (Process Innovation Project) 

 นวตักรรมดา้นการบริการ (Service Innovation Project) 

 นวตักรรมความปลอดภยัผูป่้วย (Patient Safety Innovation Project) 

 

คําสําคัญ  :   โรคลมร้อน,การบาดเจบ็จากความร้อน,Heat injury, Heat related illness, Heat stroke 

 

3. สรุปผลงานโดยย่อ (Project summary) :  H2O label ป้องกนับาดเจ็บจากความร้อนเป็นนวตักรรมคาํแนะนาํการ

ป้องกนับาดเจบ็จากความร้อนขงกรมแพทยท์หารบกมาต่อยอดใหท้หารใหม่หรือทหารกองประจาํการเขา้ใจแนวทางการ

ปฏิบติัตวั คาํแนะการด่ืมนํ้า การสังเกตสีปัสสาวะเพ่ือในการป้องกนัไม่ให้เกิดการบาดเจ็บจากความร้อนท่ีอาจเกิดขึ้นไดใ้น

ห้วงของการฝึกทหารใหม่    

4. เป้าหมาย/วัตถุประสงค์(Objective) : 

1.เพ่ือใหค้วามรู้และความตระหนกัแก่ครูฝึกและทหารใหม่ในการป้องกนัการบาดเจบ็จากความร้อน 

2.เพ่ือใหค้รูฝึกและทหารใหม่ ทราบปริมาณในการด่ืมนํ้าประจาํชัว่โมงตลอดช่วงการฝึกตามความตอ้งการของ

ร่างกาย และคาํแนะนาํการด่ืมตามธงสีต่างๆ 

3.เพ่ือใหท้หารใหม่ สังเกตสีปัสสาวะท่ีบ่งบอกถึงภาวะขาดนํ้า และลดการเกิดปัสสาวะสีเขม้ระหว่างการฝึก 

5. ระบุเป้าหมายของโครงการ โดยม ีFormat ดังนี ้:  

1.ลดการบาดเจ็บจากความร้อน  และไม่เกิดภาวะ Heat Stroke ในทหารใหม่ 

2.ทหารใหม่มีระดบัสีปัสสาววะ อยูท่ี่ระดบั 1 และ 2    

3.นายสิบพยาบาลประจาํหน่วยฝึก และครูฝึก   สามารถตรวจสอบการด่ืมนํ้าของทหารใหม่ไดช้ดัเจน  และประเมิน

ภาวะขาดนํ้าไดถู้กตอ้ง 

6. แนวคิดการพฒันานวัตกรรม (Conceptual framework)  :   

เน่ืองจากปัจจุบนัสภาพอากาศทุกภูมิภาคของโลกมีการเปล่ียนแปลงอยูเ่สมอเกิดจากสภาวะโลกร้อนทาํให้

อุณหภูมิและความช้ืนสัมพทัธ์เพ่ิมสูงขึ้นกว่าปกติและมีแนวโนม้สูงขึ้นทุกปี ส่งผลกระทบโดยตรง ต่อการฝึกและ

การปฏิบติัการทางทหาร ซ่ึงการเจ็บป่วยจากความร้อน ( Heat related illness ) เป็นส่ิงท่ีป้องกนัไดผู้บ้งัคบับญัชาทุก
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ระดบั ผูฝึ้ก ครูฝึก เจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งและทหารใหม่  ตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจ ใหค้วามสาํคญัในการป้องกนัมิให้

เกิดการเจบ็ป่วยจากความร้อนและปฏิบติัตามคาํแนะนาํอยา่งเคร่งคดั  

Heat related illness  หรือ Heat Injury เป็นกลุ่มโรคท่ีเป็นปัญหาสุขภาพท่ีสาํคญัของทหาร ซ่ึง ประกอบไป

ดว้ยโรคท่ีเกิดจากความร้อนท่ีมีระดบัความรุนแรงต่างกนัไป ซ่ึงโรคท่ีมีความรุนแรงสูงสุด ไดแ้ก่ Heat Stroke ซ่ึง

เป็นการบาดเจบ็จากความร้อนประเภทหน่ึงมีอนัตรายสูงมาก ผูป่้วยจะมีอุณหภูมิแกนกายสูง กว่า 40 องศา และมี

ความผิดปกติของระบบประสาทส่วนกลาง เช่น พูดจาสับสน ชกั หรือถึงขั้นหมดสติ สาเหตุการเกิดการบาดเจ็บจาก

ความร้อนมีหลายสาเหตุ ไม่ว่าจะเป็นการสะสมความร้อนและการระบายความร้อน  ร่างกายสามารถสร้างความร้อน

ดว้ยการออกกาํลงั การแผรั่งสีจากแสงแดด ความร้อนท่ีมาจากส่ิงแวดลอ้ม ความช้ืนสัมพทัธ์ท่ีสูง ซ่ึงขดัขวางกลไก

การระบายความร้อนของร่างกาย การระบายความร้อนของร่างกาย  การระเหยของเหง่ือ  การแผรั่งสีความร้อนออก

จากร่างกายทางผิวหนงั   การนาํความร้อนจากผิวหนงัไปอากาศรอบๆ  การหายใจ   การปัสสาวะ  ซ่ึงเป็นสาเหตท่ีุทาํ

ให้ร่างกายสูญเสียนํ้าตํ่ากว่าระดบัปกติ(ปลอดภยั) เกิดเป็นนภาวะขาดนํ้า และเกิดการบาดเจ็บจากความร้อนได ้

นํ้าเป็นส่วนประกอบของเซลลท์กุๆ เซลลใ์นร่างกายช่วยในการนาํของเสียออกจาก ร่างกาย ช่วยลาํเลียง

อาหารท่ียอ่ยแลว้ไปยงัส่วนต่างๆของร่างกาย ช่วยในการควบคุมอุณหภูมิของร่างกาย ใน ระหว่างการฝึกทหารใหม่ 

มีความจาํเป็นท่ีจะตอ้งใหท้หารไดด่ื้มนํ้าอยา่งเพียงพอ สามารถเขา้ถึงนํ้าด่ืมไดโ้ดยไม่ จาํกดั โดยการฝึกท่ามกลาง

ความร้อนจะมีคาํแนะนาํการด่ืมนาํตามสัญญาณธงสีต่างๆ ทหารจะพกพากระติกนํ้าประจาํตวั ด่ืมนํ้าไดแ้มไ้ม่ใช่ช่วง

การพกั การสังเกตว่าทหารไดรั้บนํ้าเพียงพอหรือไม่ควรฝึกใหท้หาร สังเกตสีปัสสาวะโดยตอ้งด่ืมนํ้าจนกระทัง่สี

ปัสสาวะเป็นสีเหลือง ไม่เขม้มาก หากทหารใหม่ไม่ไดรั้บนํ้าอยา่งเพียงพอต่อความตอ้งการของร่างกาย จะเป็นเหตุ

ให้เกิด อาการไตวาย รวมถึงการบาดเจ็บจากความร้อนจนถึงขั้นทพุพลภาพหรือเสียชีวิตได ้การดูแลให้ทหารใหม่

ไดรั้บนํ้าเพียงพอตอ่ความตอ้งการของร่างกาย เป็น ๑ ในปัจจยัป้องกนัท่ีทา้ให้ทหารใหม่ไม่เกิดการเจ็บป่วยขั้น 

รุนแรงจากการฝึก และตอ้งระวงัการด่ืมนํ้ามากเกินจนเป็นพิษซ่ึงอาจมีอนัตรายถึงชีวิตได ้โดยห้ามด่ืมเกินวนัละ ๙ 

ลิตร  

 เน่ืองจากในการฝึกทหารใหม่ทหารใหม่จะขวดนํ้าประจาํตวั และมีคาํแนะนาํการด่ืมนํ้าตามสีธง ซึงป้าย

และคาํแนะนาํจะติดอยูท่ี่ห้องพยาบาล ทาํให้ทหารใหม่ไม่ทราบปริมาณนํ้าท่ีตอ้งด่ืมในแต่ละชัว่โมง ทาํให้อาจด่ืมนํ้า

ไม่เพียงพอต่อความตอ้งการของร่างกาย ทาํให้ร่างกายขาดนํ้า และเกิดการบาดเจบ็จากความร้อน แผนกเวชกรรม

ป้องกนัจึงระดมความคิดหาแนวทางใหท้หารใหม่รับรู้และตระหนกัถึงความสาํคญัของการไดรั้บนํ้าในปริมาณท่ี

เพียงพอ และเกิดแนวคดิทาํสลากแนะนาํการด่ืมนํ้าและสังเกตสีปัสสาวะท่ีขา้งขวดนํ้าเพ่ือใหท้หารใหม่ตระหนกัและ

ปฏิบติัไดถู้กตอ้งตามคาํแนะนาํของกรมแพทยท์หารบก  

7. กิจกรรม/กระบวนการพฒันานวัตกรรม (Development process) :  

การผลิตนวตักรรมน้ีใชเ้วลาการผลิตไม่นาน และสามารถปรับปรุงรูปแบบไดต้่อไปในอนาคต ทาํให้ภารกิจการฝึก 

ทหารใหม่สาํเร็จลุล่วงไดดี้โดยไม่ตอ้งลงทนุในการผลิตมาก สามารถหาวตัถุอุปกรณ์ไดง้่าย หาซ้ือไดจ้ากร้านคา้ไดห้ลายท่ี เช่น

กระดาษกนันํ้า หรือสต๊ิกเกอร์กนันํ้า การออกแบบสามารถใชโ้ปรแกรมการออกแบบเบ้ืองตน้และพิมพล์งกระดาษกนันํ้า เพ่ือ

ติดขา้งขวดให้ทหารใหม่ไดรั้บคาํแนะนาํท่ีถูกตอ้ง  
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วิธีดาํเนินงาน  

1. ศึกษาสาเหตุของปัญหา ท่ีมาของปัญหาในการจดัทาํนวตักรรม เพ่ือแกปั้ญหาดงักล่าว ร่วมกนัระหว่าง เสนารักษ ์

พยาบาล น.เวชกรรมป้องกนั เพ่ือคน้หาปัญหา สาเหตท่ีุทาํให้เกิดปัญหาดงักล่าว นาํเสนอแนวทางการ แกไ้ข  

2. กาํหนดเป้าหมาย ตวัช้ีวดั ความสาํเร็จ วางแผน หาแนวทางการแกไ้ขปัญหาดงักล่าว และวางแผนการรวบรวม 

ขอ้มูล 

 3. ประดิษฐ์นวตักรรมในการแกไ้ขปัญหาท่ีพบ  

   3.1 อุปกรณ์ ประกอบดว้ย  

1.โปรแกรมออกแบบสลากติดขา้งขวด 

2.กระดาษกนันํา้ หรือสติกเกอรก์นันํา้  

4.เคร่ืองปริน้เตอร ์

  3.2 วิธีการทาํ  

   3.2.1.ศกึษาแนวทางการปฏิบตั ิตามประกาศกรมแพทยท์หารบก เร่ือง คาํแนะนาํการป้องกนั 

การเฝา้ระวงั และการปฐมพยาบาลการเจ็บป่วยจากความรอ้น ลงวนัท่ี 19 กมุภาพนัธ ์2563 

   3.2.2.ออกแบบสลาก สติก๊เอรใ์นโปรแกรมออกแบบ ตามขนาดท่ีวางไว ้
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3.2.3.พิมพส์ลาก/สติก๊เกอร ์

   3.2.4.นาํสลากท่ีไดไ้ปตดิท่ีขวดนํา้ประจาํตวัของทหารใหม่ทกุนาย เพ่ือใหท้หารใหม่สามารถตื่ม

นํา้และสงัเกตสีปัสสาวะไดต้ามคาํแนะนาํกรมแพทย ์เพ่ือป้องกนัการบาดเจ็บจากความรอ้น 

 4.นาํนวตักรรมดงักล่าวทดลองใช ้เก็บขอ้มลู และความพึงพอใจ เพ่ือประเมินความสาํเรจ็ของนวตักรรม 

 5. สรุปและประเมินการดาํเนินงาน ทาํการทบทวนกระบวนการในการดาํเนินงาน ของการทาํนวตักรรม 

 

ระยะเวลาดาํเนินการ 

 เดือน สิงหาคม 2565 ถึง มกราคม 2565 (ห้วงฝึกทหารใหม่ ผลดั 2/65) 

8. การประเมินผลการปรับปรุง/เปลีย่นแปลง/ส่ิงประดิษฐ์ (Innovation evaluation)  :  

นวตักรรมจะนาํไปทดลองใชใ้นทหารใหม่ผลดั 2/65 (เดือน พ.ย.2565) อยูร่ะหว่างเก็บขอ้มูลและประเมินผล 

9. สรุปบทเรียนท่ีได้รับ (Lesson learn):   

นวตักรรมจะนาํไปทดลองใชใ้นทหารใหม่ผลดั 2/65 (เดือน พ.ย.2565) อยูร่ะหว่างเก็บขอ้มูลและประเมินผล 

10.อ้างองิ/บรรณานุกรม (Reference):    

กรมแพทย์ทหารบก.///(2563).//ประกาศกรมแพทยท์หารบก เร่ือง คาํแนะนาํการป้องกนั การเฝ้าระวงั และการปฐมพยาบาล

การเจ็บป่วยจากความร้อน.//สืบคน้เม่ือ1 สิงหาคม 2565,/จาก/

https://amed.rta.mi.th/main/download/upload/upload-20210427161318.pdf 

 

  


